
1 

 

ОФІЦІЙНІ ПРАВИЛА АКЦІЇ 

"Розіграш Apple MacBook Neo 13 в ТікТок" 

 

I.  Загальні положення 

 

1.1.  Ці Офіційні правила акції "Розіграш Apple MacBook Neo 13 в ТікТок", надалі – «Правила», 

встановлюють умови участі та порядок проведення акції "Розіграш Apple MacBook Neo 13 в 

ТікТок", надалі – «Акція».  

 

1.2. Метою проведення Акції є популяризація бренду роботодавця ПУМБ, а також покращення 

обізнаності щодо актуальних вакацій банку, розміщених на офіційній сторінці роботодавця в 

соціальній мережі ТікТок. 

 

1.3.   Акція не є азартною грою або лотереєю та не передбачає будь-яких платежів за допуск до 

участі в ній. 

 

1.4.   Ці Правила та зміни до них оприлюднюються на офіційному сайті Банку за посиланням: 

https://career.pumb.ua/news. 

 

ІІ.  Визначення термінів   

 

2.1. Банк - організатор Акції, повне найменування: АКЦІОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО «ПЕРШИЙ 

УКРАЇНСЬКИЙ МІЖНАРОДНИЙ БАНК», скорочене найменування: АТ «ПУМБ»,  

ідентифікаційний код за ЄДРПОУ 14282829, адреса місцезнаходження: вулиця Андріївська, 4, м. 

Київ, Україна, 04070,  телефони: +380 800 501 275 та +38 044 290 93 11, електронна адреса: 

info@fuib.com. 

 

2.2. Виконавець нагородження -  компанія, яка забезпечує призовий фонд Акції, а також 

вручення Головного призу переможцю розіграшу згідно з умовами цієї Акції, повне 

найменування: ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВІДПОВІДАЛЬНІСТЮ 

«МАМАХИХОТАЛА»,скорочене найменування:ТОВ «МАМАХИХОТАЛА»,  ідентифікаційний 

код за ЄДРПОУ 40279174, адреса місцезнаходження: Україна, м.Київ, 01023, вул. Еспланадна, 

буд.20, оф.801, телефон: +38 093 548 41 37, представник: Григорій Шевченко, електронна адреса: 

info@mamahohotala.ua . 

 

2.3.  Головний приз -  ноутбук Apple MacBook Neo 13,  що вручається Виконавцем нагородження 

переможцю розіграшу Головного призу, проведеного Банком у відповідності до розділу VІI цих 

Правил. 

 Apple не є організатором, спонсором чи партнером цієї Акції та не бере участі в її проведенні. 

Торговельні марки Apple та MacBook використовуються виключно для ідентифікації призу. 

 

2.4. Загальний призовий фонд Акції  - 1 (один) ноутбук Apple MacBook Neo 13, що належать 

Виконавцю нагородження та вручаються ним переможцю розіграшу Головного призу, 

проведеного Банком у відповідності до розділу VІI цих Правил.  

 

ІІІ.  Територія та період проведення Акції  

 

3.1. Акція діє на всій території України за виключенням тимчасово окупованих територій, 

визначених такими відповідно до Закону України «Про забезпечення прав і свобод громадян на 

тимчасово окупованій території України», та  територій, на яких ведуться (велися) бойові дії або 
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тимчасово окупованих Російською Федерацією, перелік яких встановлюється відповідним 

наказом Міністерства розвитку громад та територій України. 

 

3.2.  Акція проводиться у період з 01 серпня 2026 року (включно) по 31 грудня 2026 року 

(включно). Переможця визначають одноразово за підсумками проведення Акції. 

 

3.3.  Банк може самостійно та на власний розсуд збільшити або скоротити період проведення 

Акції у порядку, передбаченому пунктами 8.3 та 8.4 розділу VIII цих Правил. 

 

3.4. Період проведення Акції може бути змінений Банком внаслідок настання обставин 

непереборної сили відповідно до пункту 8.7 розділу VIII цих Правил. 

 

IV. Обмеження участі в Акції 

 

4.1.   Не допускаються до участі в Акції учасники, якщо вони: 

1) є Виконавцем нагородження;  

2) є пов’язаними особами з Банком та/або Виконавцем нагородження у розумінні статті 52 

Закону України «Про банки і банківську діяльність»; 

3) є працівниками  Банку та/або Виконавця нагородження. 

 

V. Умови участі в Акції 

 

5.1. Рішення про участь у цій Акції є добровільним волевиявленням користувачів платформи 

ТікТок, які приймаються ними особисто, виходячи з власних міркувань. 

 

5.2. Банк на виконання вимог, закріплених у частини 2 статті 8 Закону України «Про захист 

персональних даних», шляхом оприлюднення цих Правил на сайті за посиланням:  

https://career.pumb.ua/ інформує учасників цієї Акції, про наступне: 

 

1) їх персональні дані обробляються з метою вручення переможцю розіграшу Головного приза 

згідно з умовами цієї Акції, а також реалізації усіх пов’язаних з цим правовідносин зокрема 

маркетингових, рекламних, податкових та відносин у сфері бухгалтерського обліку; 

2) задля виконання умов Акції обробляються наступні персональні дані: прізвище, ім’я та за 

наявності по батькові, контактний номер телефону, дані паспорту або іншого документу, який 

посвідчує особу, реєстраційний номер облікової картки платника податків, найменування 

аккаунту в соціальній мережі  TikTok, адреса електронної пошти, данні для відправки Новою 

Поштою;  

3) задля виконання умов Акції з персональними даними будуть вчинятися наступні дії: 

збирання та передача Виконавцю нагородження, третім особам, які згідно з цими Правилами  

будуть залучені Банком до проведення Акції;  

4) персональні дані обробляються за результатами проведення Акції, для вручення 

переможцю розіграшу Грошового приза, а також впродовж встановленого чиним законодавством 

строку зберігання відомостей про результати проведення цієї Акції;   

5) володільцем персональних даних є Банк як організатор проведення цієї Акції;  

6) розпорядниками є Виконавець нагородження, який забезпечує вручення переможцям 

розіграшу Головного призу. 

 

 

5.3. Учасники Акції підтверджують та засвідчують: 

 

1) факт ознайомлення з цими Правилами, які оприлюднені на сайті Банку за  посиланням: 

https://career.pumb.ua/news; 
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https://career.pumb.ua/news


3 

 

2) своє повне та безумовне погодження з умовами та порядком проведення Акції, які 

викладені у цих Правилах; 

3) надання Банку згоди на обробку визначених у підпункті 2 пункту 5.2 розділу V цих  Правил 

персональних даних задля виконання умов Акції; 

4) надання Банку згоди на передачу персональних даних, визначених у підпункті 2 пункту 5.2 

розділу V цих  Правил,  Виконавцю нагородження, а також третім осіб, які згідно з цими 

Правилами можуть бути залучені Банком та/або Виконавцем нагородження до проведення Акції; 

5) розуміння того, що отримання Головного призу за результатами розіграшу, проведеного за 

умовами цієї Акції, є доходом учасника Акції, з якого сплачуються  відповідні податки, збори та 

обов’язкові платежі. 

6) розуміння того, що отримання Винагороди може вплинути на умови отримання Учасником 

Акції державної та соціальної матеріальної допомоги, житлових та інших субсидій або дотацій, 

пільг, компенсацій тощо. 

 

VI. Порядок проведення Акції та умови участі 

 

6.1. Організатором Акції та відповідальним за дотримання умов розіграшу є Банк. 

 

6.2. Для того, аби користувачу соціальної мережі ТікТок прийняти участь в Акції, необхідно: 

1) Підписатися на сторінку роботодавця в ТікТок: https://www.tiktok.com/@pumb.career 

2) Написати коментар під відео з умовами Акції: “хочу макбук” 

 

6.7. Внесення Банком відомостей до бази даних Акції відповідно до цього розділу є остаточним 

і оскарженню не підлягає. 

 

 

VI. Порядок проведення розіграшу Головного призу та його вручення переможцю 

 

7.1. Розіграш Головного призу проводиться у період з 01.08.2026 р. по 31.12.2026 р. Банком 

серед підписників сторінки https://www.tiktok.com/@pumb.career, які за підсумками проведення 

Акції успішно виконали всі умови Акції у розділі V цих Правил. 

 

7.2. Переможець розіграшу Головного призу визначається Банком методом випадкового 

відбору, виконаного за допомогою публічного сервісу https://giveawayok.com/.  

 

7.3. Розіграш та визначення переможця Головного призу здійснюється Банком після того, як на 

офіційній сторінці роботодавця буде 10 000 підписників або ж не пізніше 31.12.2026 року. До 31 

грудня 2026 року Банк визначає переможця серед підписників сторінки, які написали свої 

коментарі до публікації і є підписниками сторінки на момент розіграшу відповідно до розділу VI 

цих Правил. 

 

7.4. До участі допускаються лише особисті акаунти TikTok реальних користувачів, створені до 

01.08.2026 року. Організатор має право перевірити, що акаунт містить ознаки реального 

користування платформою, зокрема публікації, взаємодії або іншу звичайну активність. 

 

7.5. Організатор має право перевіряти виконання умов Акції та виключати з участі акаунти, щодо 

яких є обґрунтовані підстави вважати, що вони використовують штучне збільшення активності, 

ботів, автоматизовані сервіси або інші способи недобросовісної участі.  

 

7.6. Результати розіграшу Головного призу та визначення Банком основного та резервних 

переможців Головного призу є остаточними та оскарженню не підлягають. 

 

https://www.tiktok.com/@pumb.career
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7.7. Банк протягом 2 (двох) робочих днів з дня проведення розіграшу Головного призу за 

підсумками Акції згідно пункту 7.4 розділу VII цих Правил, передає Виконавцю нагородження 

персональні та контактні дані основного та резервних переможців, які були включені до бази 

даних Акції. 

 

7.8.  Процедура інформування переможця розіграшу, проведеного за підсумками Акції, про його 

право на отримання Головного призу здійснюється Виконавцем нагородження протягом 10 

(десяти) робочих днів з моменту отримання від Банку відомостей про персональні та контактні 

дані основного та резервного переможців, які були включені до бази даних Акції, у наступному 

порядку: 

 

1) Виконавець нагородження забезпечує інформування основного переможця розіграшу 

Головного призу про право на отримання виграшу та порядок його вручення за номером 

контактного телефону переможця. За наявності у основного переможця розіграшу Головного 

призу електронної адреси, Виконавець нагородження надсилає на таку електронну адресу 

додаткове інформаційне повідомлення про право на отримання виграшу та порядок його 

вручення; 

2) Якщо Виконавець нагородження протягом 2 (двох) робочих днів не зможе зв’язатися з 

основним переможцем розіграшу Головного призу або отримає від нього усну заяву про відмову 

від свого права на отримання Головного призу чи про неможливість його отримання у порядку, 

встановленому цими Правилами, то право на отримання Головного призу автоматично 

переходить до першого за списком резервного переможця;   

3) Виконавець нагородження забезпечує інформування першого за списком резервним 

переможцем  розіграшу, до якого перейшло право на отримання Головного призу,  з 

дотриманням положень, що закріплені у підпункті 1 цього пункту Правил; 

4) якщо Виконавець нагородження протягом 2 (двох) робочих днів не зможе зв’язатися з 

першим за списком резервним переможцем розіграшу, до якого перейшло право на отримання 

Головного призу, або одержить від нього усну заяву про відмову від свого права на отримання 

Головного призу чи про неможливість отримання Головного призу у порядку, встановленому 

цими Правилами, то право на отримання Головного призу автоматично переходить до 

другого  за списком резервного переможця;   

5) Виконавець нагородження забезпечує інформування другого за списком резервним 

переможцем  розіграшу, до якого перейшло право на отримання Головного призу, з 

дотриманням положень, що закріплені у підпункті 1 цього пункту Правил; 

6) якщо Виконавець нагородження протягом 2 (двох) робочих днів не зможе зв’язатися з 

другим за списком резервним переможцем розіграшу, до якого перейшло право на отримання 

Головного призу, або одержить від нього усну заяву про відмову від свого права на отримання 

Головного призу чи про неможливість його отримання у порядку, встановленому цими 

Правилами, то Головний приз визнається незатребуваним та передається у власність Банку, 

який може розпорядитися ним на власний розсуд. 

 

7.9. Виконавець нагородження по завершенню процедури інформування про результати 

розіграшу Акції, яка передбачена пунктом 7.8 розділу VII цих Правил, визначає одного 

переможця, який підтвердив своє бажання реалізувати право на отримання Головного призу, або 

фіксує факт визнання Головного призу незатребуваним. 

 

7.10. Вручення Головного призу переможцю розіграшу, який підтвердив своє бажання 

реалізувати право на його отримання, проводиться Виконавцем нагородження протягом 

наступних 10 (десяти) робочих днів після завершення процедури інформування про результати 

розіграшу за підсумками відповідного етапу Акції, яка передбачена пунктом 7.8 розділу VII цих 

Правил, у такому порядку: 
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1) Виконавець нагородження вручає Головний приз переможцю розіграшу у приміщенні 

одного з офісів Банку за адресами 1) м. Київ, вул. Раїси Окіпної 8б або 2) м. Київ, вул. 

Андріївська, 4; який переможець визначив самостійно, з 10:00 до 17:00 у будь-який з 

робочих днів протягом строку, який встановлений цим пунктом Правил; 

2) переможець розіграшу під час отримання Головного призу зобов’язаний пред’явити 

Виконавцю нагородження свій паспорт або інший документ, що посвідчує особу, а також 

підписати власноручним підписом розписку про отримання Головного призу, що оформлюється 

за шаблоном, встановленим Виконавцем нагородження; 

3) якщо  переможець розіграшу не прибуде до приміщення офісу Банку задля отримання 

Головного призу протягом строку, встановленого цим пунктом Правил, або відмовиться від 

надання Виконавцю нагородження документів, перелічених у підпункті 2 цього пункту Правил, 

такий переможець розіграшу втрачає право на отримання Головного призу. У такому разі  

Головний приз визнається незатребуваним та передається у власність Банку, який може 

розпорядитися ним на власний розсуд. 

 

7.11. Переможець розіграшу Головного призу, який підтвердив своє бажання реалізувати право 

на його отримання, може обрати варіант доставки Головного призу на свою поштову адресу. У 

такому випадку передача Головного призу переможцю розіграшу проводиться Виконавцем 

нагородження з дотриманням наступних умов: 

 

1)    під час проведення процедури інформування про результати розіграшу за підсумками 

відповідного етапу Акції, яка передбачена пунктом 7.8 розділу VII цих Правил, переможець 

розіграшу має надіслати на електронну адресу представника Банку Євгенії Лепехи: 

Evgeniya.Lepekha@fuib.com , відповідне інформаційне повідомлення про свою поштову адресу, 

на яку Виконавець нагородження має надіслати Головний приз, разом з якісними копіями свого 

паспорту або іншого документу, що посвідчує особу, та реєстраційного номеру облікової картки 

платника; 

2)  обираючи варіант отримання Головного призу за допомогою сервісу поштового 

оператора, переможець розіграшу безумовно погоджується з прийняттям усіх ризиків, 

пов’язаних з поштовою доставкою, зокрема ризиків затримки доставки, пошкодження або 

втрати поштового відправлення з Головним призом.  Банк та Виконавець нагородження не 

несуть відповідальності за роботу поштового оператора, у тому числі за затримку доставки 

відправлення або за його пошкодження чи втрату, внаслідок чого переможець розіграшу 

не може отримати Головний приз або отримає його з затримкою чи пошкодженнями;  

3)       Виконавець нагородження надсилає Головний приз з використанням сервісу поштового 

оператора ТОВАРИСТВА З ОБМЕЖЕНОЮ ВІДПОВІДАЛЬНІСТЮ «НОВА ПОШТА», код за 

ЄДРПОУ 31316718, на поштову адресу, зазначену у інформаційному повідомленні переможця 

розіграшу, протягом 10 (десяти) робочих днів після отримання від переможця розіграшу 

належним чином оформлених документів, що перелічені у підпункті 1 цього пункту Правил;  

4)  якщо  переможець розіграшу не отримає Головний приз у строки, встановлені поштовим 

оператором, то він втрачає право на отримання Головного призу. У такому випадку 

Головний приз визнається незатребуваним та передається у власність Банку, який може 

розпорядитися ним на власний розсуд. 

 

7.12.  Отримуючи Головний приз, переможець розіграшу беззастережно засвідчує своє 

розуміння, що такий подарунок вважається додатковим благом та що у випадках, передбачених 

чинним податковим законодавством, такий дохід має бути задекларований. 

 

7.13.  Відповідальним за нарахування та перерахування до державного бюджету належних до 

сплати податків і обов’язкових платежів із вартості Головного призу є Виконавець нагородження. 
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7.14.   Головний приз, отриманий переможцем розіграшу за результатами проведення Акції, 

обміну та поверненню не підлягають. 

 

7.15.  Банк та Виконавець нагородження не відповідають за будь-які витрати переможця  

розіграшу, які пов’язані з отриманням або подальшим використанням Головного призу. 
 

7.16.    Умовами Акції не передбачена заміна Головного призу грошовим еквівалентом або будь-

яким іншим благом.  

 

8.  Інші загальні умови  проведення Акції 

 

8.1.  Банк як організатор Акції самостійно та на власний розсуд встановлює усі умови її 

проведення, зокрема визначає строк проведення Акції, порядку проведення розіграшу Головного 

призу та його вручення переможцю. 

 

8.2.   Усі умови проведення Акції регламентуються цими Правилами та змінами до них,  які 

оприлюднюються на сайті Банку за посиланням: 

https://career.pumb.ua/news  

 

8.3.   Зміни умов проведення Акції оформлюються Банком шляхом викладення цих Правил у 

новій редакції, про що Банк завчасно повідомляє потенційних учасників Акції за 10 (десять) 

календарних днів до дати запровадження відповідних змін шляхом розміщення відповідного 

інформаційного оголошення та нової редакції Правил на офіційному сайті Банку за посиланням:  

https://career.pumb.ua/news  

 

8.4.  Рішення Банку стосовно всіх питань, пов’язаних з встановленням умов та строків проведення 

Акції та внесенням змін до цих Правил, є остаточними й оскарженню не підлягають.  

  

8.5. Банк приймає остаточне рішення у випадку виникнення ситуації, пов’язаної з неоднозначним 

тлумаченням умов цих  Правил, будь-яких спірних питань, які виникатимуть під час проведення 

Акції, та/або питань, не врегульованих умовами цих Правил.  

 

8.6.    Банк та Виконавець народження звільняються від відповідальності за невиконання умов 

проведення Акції, якщо таке порушення стало наслідком обставин непереборної сили, що 

виникли після початку дії Акції.  

Такими обставинами, зокрема, вважаються: війна, бойові дії, громадські  безлади, стихійні лиха, 

прийняття законодавчих, регуляторних або інших нормативно-правових актів органами 

державної влади, в тому числі Національним банком України, та/або місцевого самоврядування, 

які роблять неможливим або незаконним виконання Банком обіцянки Винагороди згідно цих 

Правил.  

Строк виконання зобов’язань Банку та Виконавця нагородження за цими Правилами в таких 

випадках продовжується на час дії обставин непереборної сили.  

Банк не пізніше 5 (п’яти) календарних днів з моменту настання таких обставин зобов’язується 

сповістити усіх потенційних та діючих учасників Акції про неможливість виконання умов цих 

Правил внаслідок обставин непереборної сили шляхом оприлюднення відповідного оголошення 

на сайті Банку за посиланням: https://career.pumb.ua/news  

Банк не пізніше 5 (п’яти) календарних днів з дня припинення дії обставин непереборної сили має  

повідомити усіх потенційних та діючих учасників Акції про цей факт шляхом оприлюднення 

відповідного оголошення на сайті Банку за посиланням:  

https://career.pumb.ua/news, та забезпечити виконання у повному обсязі всіх зобов’язань за цими 

Правилами, які були продовжені на час дії обставин непереборної сили. 
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8.7. Банк та Виконавець не відшкодовує Переможцю Акції вартість проїзду до одного з офісів 

Банку для отримання Головного призу. З питань гарантійного обслуговування Переможцю Акції 

слід звертатись до Виконавця нагородження. 


